הערכת עבודת אל"ם שי טייב
בין "אתוס הלוחם" להבטחה טכנולוגית
המרכיב האנושי במהפכה הרביעית בעניינים צבאיים


	קריטריון
	פירוט
	ציון

	היצג לוגי 40%
	· הצגת שאלת מחקר בנוגע לסוגיה הנדונה בצורה ברורה ומדויקת. 
· קשר בין מטרת המחקר להנחות היסוד ותיאור התופעה. 
· יכולת ניתוח. 
· מסקנות וסיכום העבודה לאור שאלת המחקר וגוף העבודה. 
· רלבנטיות המסקנות וההמלצות.
	העבודה מציגה בצורה טובה את ההשפעות האפשריות של השתנות צה"ל על מרכיב כוח באדם, תוך עמידה על אי הוודאות הרבה הטמונה בהשתנות זו.
הניתוח טוב מאוד, ומציג בצורה בהירה את הבעיה, על כיווני התפתחותה האפשריים
מסקנות והמלצות רלוונטיות מאוד
37

	היבט תיאורטי 20%
	· שימוש עשיר ומגוון במקורות. 
· בקיאות בחומר והיכרות עם מחקרים נוספים ומקבילים לנושא העבודה. 
· אינטגרציה בין מקורות, שמירה על כללי הציטוט.
	לגבי נושא המהפכה הצבאית – שימוש תקין. לגבי נושא השפעת מגמות אלה על כוח אדם – נעשה שימוש במעט שנכתב בצה"ל. קיים עוד חומר רב של צבאות זרים בו נעשה שימוש מוגבל. 
17

	חידוש ותרומה 30%
	· חידוש ביצירת/קיבוץ ידע ותרומה הגותית ו/או מעשית לביטחון הלאומי. 
	העבודה מעמיקה בנושא שהעיסוק בו בצה"ל בראשית דרכו ולכן מחדשת.
28

	תקינות לשונית 10%
	· כתיבה רהוטה: ניסוחים ברורים, עברית תקינה.
· ארגון ומבנה העבודה: חלוקה נכונה לפסקות, קישוריות לשונית ורעיונית.
	תקין
10

	ציון מסכם
	· 
	92



הערכה כללית:
· [bookmark: _GoBack]העבודה עוסקת בנושא אשר רק לאחרונה צה"ל החל לעסוק בו באופן סדור. לכן, יש בה פוטנציאל הן להבהרת האתגר והן בנתינת סימנים למענה לו.
