הערות סיכום – מחזור מג
כללי

· הרמה הנכונה - אסטרטגיה רבתי
· תרומה: חשיבה מורכבת, אסטרטגית, לא שחור לבן, תודעת מנהיגות, שילוביות, 
· חשיבות ההטרוגניות והרשת
· חשיבות הפתיחות והביקורתיות
· אישוש הפרדיגמה של עומק מול רוחב
· חשיבות החניכים הבינ"ל
· סיורים כמרכיב מרכזי
· חשיבות הציר המדיני
· הסימולציה כמופע מרכזי
· הציר הצבאי
· פחות
· יחסי הדרגים, מבנה צה"ל, תפיסת ההפעלה, תהליכי תכנון ובניין כוח, (אג"ת, מחקר), מודיעין, סייבר, סיורים
· תאוריה - אסטרטגיה צבאית/תורת המערכה (תאוריה)/לימודי ביטחון:
· מדינות אחרות – למשל המסמכים האמריקאיים
· חיבור למשחק מלחמה
· מי הלקוח?
· קורס ניהול:
· מי הלקוח?
· קבה"ח, ניהול שינוי
לשיפור/לבחינה
· אינטגרציה
· חשיבות פתיחה נכונה – ציר –תשתית הבטל"מ כולל עבודה צוותית ורעיון מסדר
· אקדמיה
· בן דור, פילוסופיה ומנהל
· סמינריונים לכולם?
· אחראי אקדמי כחלק מהסגל

· תפיסת הצוות והמדריך
· צריך מדריך? חונך או מדריך?
· פיתוח מנהיגות – מובנה בתכנית ובהכשרת הסגל (קשר חניך-חונך, מטרות אישיות). 
· מנטורים חיצוניים?
· מתודולוגיה לעיבוד
· מוביל תוכן (למשל כלכלי) – אולי במקום אורי שני מובילים
· להחליף צוותים? קבוע + יעודי 
· עבודה שנתית:
· איך בוחרים עבודות?
· מטלות וציונים
· לסדר מראש כולל תאריכים, מי בודק, אופי המטלה
· ציונים? אולי רק 3 דרגות (מרטי)
· לא קבוצתיות – מכסימום בזוגות
· התאמת ציפיות
· קורס מדיניות חוץ 
· כולל הגיון מסדר
· כולל או"ם
· סיורי חו"ל:
· נסיעה אחת לפני הסימולציה
· שילוב הבינ"ל בהכנות
· מקצוענות:
· אתר מב"ל
· תקשוב
· תשתיות
· תרבות:
· התנהלות במליאה
· שילוב הבינ"ל
· תכנים:
· כלכלה - יותר
· חברה -  חסר חינוך, משפט
· סייבר?
· מזה"ת
· מפעל ציוני?
· בן דור
· מל"ל – חסר
· יותר פלסטינים
· אסטרטגיה 
· יותר רחב (מסכים)
· חומר קשה לעיכול
· מחשב אסטרטגי מסכם



אישי
· זכיתי
· קבוצה מדהימה של אנשים
· הבאתם את עצמכם – לקחתם בשתי ידיים את ההזדמנות
· אגו בצד
· למדתי המון – learning companion
· שמח שתרמתי  - תודה על הפירגון
· למדנו הרבה בצוות – בזכותכם
כללי
· לדייק את הייעוד
· אין תחרות – בעיה
· מקצוענות
· בחירת החניכים והסגל

